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ZU BEACHTEN

— Fur das entsandte Personal bestehen spezielle Regelungen.

— Bei Fragen ist die Personalabteilung zustandig.

- Jede Abwesenheit infolge Krankheit oder Unfalls ist unverziglich der Personalabteilung zu melden.

Diese Ubersicht hat ausschliesslich informativen Charakter und ist in keiner Weise verbindlich. Fiir den
Versicherungsschutz allein massgebend ist / sind die Originalpolice(n) sowie die Erfillung der
Anspruchsvoraussetzungen der einzelnen Sozialversicherungen. Die Ubersicht beschrankt sich auf die
wichtigsten Leistungen und ist nicht abschliessend.

1 Vorgehen im Leistungsfall

Bei Krankheit und Unfall — Abmeldung bei der / beim Vorgesetzten

— Ab dem 4.Tag Arztzeugnis einreichen

— Die Vorgesetzte / den Vorgesetzten tber weitere
Arbeitsunfahigkeit informieren und Arztzeugnis senden

— Arztzeugnis monatlich einreichen

— Mitwirkungspflicht bei der Heilbehandlung

— Der Arbeitnehmer informiert die Personalabteilung bei einem
Auslandaufenthalt.

WICHTIGER HINWEIS

Sozialversicherungsbeitrage Kranken- und Unfallversicherungstaggelder sind bei der AHV / IV /
EO / ALV beitragsbefreit.

Liicken bei der AHV Es ist Sache der Mitarbeitenden, sich bei der AHV Uber allfallige
Beitragsllcken zu erkundigen, wenn eine langere
Arbeitsunfahigkeit besteht.
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VERSICHERTE PERSONEN

VERSICHERTE RISIKEN

VERSICHERTER
JAHRESLOHN

VERSICHERTE LEISTUNGEN

Eidg. AHV

Eidg. IV

Erganzungsleistungen (EL)

Arbeitslosenversicherung ALV

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz
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Die staatlichen Versicherungen AHV, IV, EL, ALV, EO und

Samtliche Mitarbeitenden geniessen Versicherungsschutz im
Rahmen der staatlichen Versicherungen. Spezialregelungen gibt
es fur entsandte Mitarbeitende sowie Personen, welche erst seit
kurzem in der Schweiz arbeiten.

Je nach staatlicher Versicherung sind unterschiedliche Risiken
versichert (siehe auch unter versicherte Leistungen).

Je nach staatlicher Versicherung bestehen verschiedene
Berechnungsgrundlagen. Bei Leistungen in Abhangigkeit des
aktuellen Verdienstes ist meist der AHV-pflichtige Lohn die
Grundlage.

Art und Héhe der Rente(n) sind von vielen Faktoren abhangig wie
Zivilstand, Alter, Anzahl Kinder, geleistete Beitrdge usw. Je nach
staatlicher Versicherung bestehen unterschiedliche
Anspruchsvoraussetzungen. Die Leistungen sind begrenzt und
mussen individuell ermittelt werden.

Im AHV-Alter:

— Altersrente

— Kinderrente

— Hilflosenentschadigung

— Hilfsmittel

Bei Tod (durch Unfall oder Krankheit):
— Witwenrente

— Witwerrente

— Kinderrente

Bei Invaliditat (Unfall und Krankheit):
— Invalidenrente

— Kinderrente

— Hilflosenentschadigung

— Hilfsmittel

— Wiedereingliederungsmassnahmen
— Taggelder

Bei Bedurftigkeit, sofern Anspruch auf Leistungen der Eidg. AHV
oder Eidg. IV

— Arbeitslosenentschadigung

— Kurzarbeitsentschadigung

— Schlechtwetterentschadigung
— Insolvenzentschadigung

— Arbeitsmarktliche Massnahmen
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Erwerbsersatzordnung EO

Militarversicherung

BEGINN UND ENDE DES
VERSICHERUNGSSCHUTZES

ORTLICHER
GELTUNGSBEREICH
VERSICHERUNGSTRAGER
AHV, IV, EO

ALV

\\Y

WEITERE INFORMATIONEN

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz
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Taggelder bei Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst

— Taggelder bei Mutterschaft:
80% des AHV-Lohnes, max. CHF 220.00 pro Tag
wahrend 14 Wochen ab Niederkunft

— Taggelder bei Vaterschaft:
80% des AHV-Lohnes, max. CHF 220.00 pro Tag
wahrend 2 Wochen am Stiick oder einzelne Tage
innerhalb von 6 Monaten nach Geburt des Kindes

— Betreuungsurlaub:
80% des AHV-Lohnes, max. CHF 220.00 pro Tag
Bezahlter 14-wdchiger Urlaub von erwerbstatigen Eltern
(innerhalb von 18 Monaten am Stlick oder tageweise) fir die
Betreuung eines schwer kranken oder verunfallten Kindes

— Adoptionsurlaub:

80% des AHV-Lohnes, max. CHF 220.00 pro Tag

Anspruch auf héchstens 14 Taggelder wahrend einer Rahmen-

frist von 1 Jahr ab dem Tag der Aufnahme des Kindes zur
Adoption.

U. a. Heilungskosten, Taggelder, Invalidenrente, Hilflosen-
entschadigung, Integritatsschadenrente, Hilfsmittel,
Hinterlassenenrenten, Bestattungskosten, Reisekosten,
Bergungskosten und Eingliederungsleistungen

Der Versicherungsschutz besteht in der Regel bereits vor lhrer
Tatigkeit in unserem Unternehmen und endet erst nach dem
Austritt. FUr Lernende und Pensionierte bestehen spezielle
Regelungen.

Der Versicherungsschutz gilt wahrend Ihrer Erwerbstatigkeit in
unserem Unternehmen. Entsandte Mitarbeitende wenden sich
bitte an die Personalabteilung.

Ausgleichskasse
Arbeitslosenversicherung
Militarversicherung
www.bsv.admin.ch

www.bag.admin.ch
www.seco.admin.ch
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FINANZIERUNG

Arbeitgeber 5.30% far AHV, IV, EO
1.10% fir ALV bei einem Lohn bis CHF 148200

Arbeitnehmende 5.30% fir AHV, IV, EO
1.10% fiir ALV bei einem Lohn bis CHF 148200
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3 Unfallversicherung gemass UVG
VERSICHERER Suva
POLICENNUMMER 1610-9299.0
VERSICHERTE PERSONEN Das gesamte Personal; Personen, die weniger als 8 Stunden pro

Woche arbeiten, sind nur bei Berufsunfallen versichert.

VERSICHERTE RISIKEN Berufsunfall, Nichtberufsunfall, Berufskrankheiten
VERSICHERTER AHV-Lohn mit geringfligigen Abweichungen (max. CHF 148'200)
JAHRESLOHN

VERSICHERTE LEISTUNGEN Heilungskosten / Pflegeleistungen:

Bei Heilbehandlung / Pflege

Heilungskosten; Spitalaufenthalt in der Allgemeinen Abteilung
— Hilfsmittel gemass Hilfsmittelliste

Rettungs- / Transport- / Bergungs- / Suchkosten

— Sachschaden bei behandlungsbediirftiger Kérperschadigung
(z. B. Prothesen)

Leichentransport- und Bestattungskosten

Taggeld 80% des versicherten Lohnes ab dem 3. Tag bis zur Ablésung
durch die Invalidenrente

Invalidenrente 80% des versicherten Lohnes bei Vollinvaliditat; zusammen mit
der Invalidenrente der Eidg. IV maximal 90%
(Komplementarrente)

Integritatsentschadigung Kapitalleistung (max. 1-facher Hochstlohn) in Abhangigkeit von

der korperlichen Beeintrachtigung

Hilflosenentschadigung Monatliche Rente je nach Schwere oder Hilflosigkeit (leicht, mittel,
schwer)
Hinterlassenenrenten — Witwen oder Witwer, 40% des versicherten Lohnes

— Halbwaisen, 15% des versicherten Lohnes

— Vollwaisen, 25% des versicherten Lohnes

Fur mehrere Hinterlassene zusammen max. 70%; zusammen mit
den Hinterlassenenrenten der Eidg. AHV max. 90%
(Komplementarrenten)
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BEGINN UND ENDE DES
VERSICHERUNGSSCHUTZES

ORTLICHER
GELTUNGSBEREICH

FINANZIERUNG

AUSTRITT

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz
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Die Versicherung beginnt am Tag, an dem das Arbeitsverhaltnis
gemass Arbeitsvertrag beginnt. Der Versicherungsschutz gilt auch

dann, wenn dieser Tag auf einen Sonn- oder Feiertag fallen
wirde. FUr austretende Personen, an deren bisheriges

Arbeitsverhaltnis sich nicht Iickenlos ein neues anschliesst, endet
der Versicherungsschutz 31 Tage nach Wegfall des Anspruches

auf mindestens den halben Lohn.

Fir Personen mit weniger als 8 Stunden wochentlicher Arbeitszeit

erlischt die Versicherung nach der Riickfahrt auf dem direkten
Nachhauseweg.

Der Versicherungsschutz gilt weltweit. Leistungen im Ausland
sind limitiert. Behandlungen und Leistungen im Ausland sind
vorgangig mit der Versicherung abzusprechen.

Arbeitgeber 100% Berufsunfall
100% Nichtberufsunfall
Arbeitnehmende 0% Nichtberufsunfall

Bei Austritt werden Sie Uber die weiteren Versicherungs-
mdglichkeiten informiert. Sollten Sie in eine Einzelversicherung
Ubertreten, so sind die falligen Pramien von Ihnen selbst zu
entrichten.
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UVG-Zusatzversicherung
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VERSICHERER
POLICENNUMMER

AXA
44.079.439

VERSICHERTE PERSONEN

VERSICHERTE RISIKEN

VERSICHERTER LOHN

VERSICHERTE LEISTUNGEN

Bei Heilbehandlung / Pflege

Taggeld

BEGINN UND ENDE DES
VERSICHERUNGSSCHUTZES

ORTLICHER
GELTUNGSBEREICH

FINANZIERUNG

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz

Das gesamte Personal; Personen, die weniger als 8 Stunden pro
Woche arbeiten, sind nur bei Berufsunfallen versichert.

Berufsunfall, Nichtberufsunfall, Berufskrankheiten

UVG-Lohn:

— AHV-Lohn mit geringfligigen Abweichungen (max. CHF

148'200)
Uberschusslohn:

— AHV-Lohn abzuglich UVG-Lohn
— Héchstlohn pro Person CHF 600°000

In Ergdnzung zum UVG:

— Heilungskosten; private Abteilung bei Spitalaufenthalt

— Hilfsmittel gemass Hilfsmittelliste

— Rettungs- / Transport- / Bergungs- / Suchkosten

— Sachschaden (z. B. Prothesen)
— Leichentransport- und Bestattungskosten

— 80% des Uberschusslohnes

ab dem 3. Tag bis zur Abldsung durch die Invalidenrente

Analog UVG

Analog UVG

Bei bestehender Arbeitsunfahigkeit ist vor der Ausreise eine
Zustimmung der Versicherung erforderlich, damit die Leistungen

wahrend dieser Zeit ausgerichtet werden.

Arbeitgeber

Arbeithehmende

T +41 31744 90 00
F +41 3174490 90

100% des UVG-Lohns
100% des Uberschusslohns
0% des L__JVG-Lohns

0% des Uberschusslohns
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Krankentaggeldversicherung

VERSICHERER
POLICENNUMMER

AXA
44.079.439

VERSICHERTE PERSONEN
VERSICHERTE RISIKEN

VERSICHERTES
JAHRESSALAR

VERSICHERTE LEISTUNGEN

Krankentaggeld

BEGINN UND ENDE DES
VERSICHERUNGSSCHUTZES

ORTLICHER
GELTUNGSBEREICH

FINANZIERUNG

Gesamtes Personal
- Lohnausfall bei Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit

AHV-Lohn
- Hoéchstlohn pro Person, CHF 600'000

Nach Ablauf der Wartefrist von 90 Tagen pro Fall, 80% des
versicherten Lohnes flr die Dauer von 640 Tagen

Der Versicherungsschutz beginnt bei Stellenantritt, sofern volle
Arbeitsfahigkeit besteht und endet zeitgleich mit dem letzten
Arbeitstag.

Der Versicherungsschutz gilt weltweit.

Leistungen bei Aufenthalt im Ausland sind limitiert.

Bei bestehender Arbeitsunfahigkeit ist vor Ausreise eine
Zustimmung der Versicherung erforderlich, damit die Leistungen
wahrend dieser Zeit ausgerichtet werden.

Arbeitgeber 100%
Arbeitnehmende 0%
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Krankenpflegeversicherung / Krankenkasse

VERSICHERER

Individuell

VERSICHERBARE
PERSONEN

VERSICHERBARE RISIKEN

VERSICHERTE LEISTUNGEN
Obligatorische Grund-

versicherung gemass KVG

Zusatzversicherungen
gemass VVG

BEGINN UND ENDE DES
VERSICHERUNGSSCHUTZES

ORTLICHER
GELTUNGSBEREICH

GESUNDHEITSPRUFUNG

FINANZIERUNG

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz

Das gesamte Personal

Krankheit, Mutterschaft und Unfall (sofern das Unfallrisiko
mitversichert ist)

Sofern Sie mehr als 8 Stunden pro Woche bei einem Arbeitgeber
tatig sind, kann die Unfalldeckung aus Ihrer Krankenkasse
ausgeschlossen werden.

— Spitalzusatzversicherungen
Alternativmedizin

— Zahnpflegeversicherung

— Weitere Produkte

Der Versicherungsschutz beginnt erst nach erfolgter Bestatigung
und endet mit der Kiindigung der individuellen Einzelpolicen.

Der Versicherungsschutz gilt innerhalb der Schweiz, ausserhalb
der Schweiz jedoch nur in Notfallen. Leistungen bei Aufenthalt im
Ausland sind limitiert. Behandlungen und Leistungen im Ausland
sind vorgangig mit der Versicherung abzusprechen.

Bei Aufnahme sind bei den Zusatzversicherungen gemass VVG
Gesundheitsprifungen moglich. Bei der Anmeldung ist ein
Fragebogen auszufillen. Weitere Abklarungen und
Untersuchungen kdnnen verlangt werden.

Arbeitnehmende 100%
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7 Pensionskasse
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VERSICHERER
POLICENNUMMER

BVG-Sammelstiftung Swiss Life
C19479

VERSICHERTE PERSONEN

VERSICHERTE RISIKEN
VERSICHERTER
JAHRESLOHN
VERSICHERTE LEISTUNGEN

Altersleistungen
(Manner 65/ Frauen 64)

Hinterlassenenleistungen

Invaliditatsleistungen

Comet AG
Herrengasse 10, 3175 Flamatt, Schweiz

Basisvorsorge:
Gesamtes Personal ab Alter 18 mit einem jahrlichen Lohn von
mindestens CHF 22°050.

Alter, Tod und Invaliditat

AHV-Lohn zuziglich Durchschnitt des Profit Shares
abzuglich Koordinationsabzug von CHF 25’725, mind. jedoch
CHF 3'675.

Altersrente:

— Die Altersrente ist abhangig vom Alterskapital. (Sparbeitrage in
Abhangigkeit vom Alter mit einer Staffelung von 7/10/15/
18% bis zu einem versicherten Lohn von CHF 62'475. Danach
12% auf ubersteigendem Lohnanteil ab 18. Altersjahr bis 65.
Altersjahr plus Einkaufe, Freizigigkeitsleistungen,
Zinsgutschriften.

— Pensioniertenkinder- und Waisenrente: 20% der laufenden
Altersrente

— Anwartschaftliche Ehegattenrente: 60% der laufenden
Altersrente

Bei Tod infolge von Krankheit und Unfall:

— Ehegattenrente: 30% des versicherten Lohnes bis CHF 62'475.
Danach zusatzlich 45% auf Ubersteigendem Lohnanteil.

— Lebenspartnerrente: 30% des versicherten Lohnes bis CHF
62'475. Danach zusatzlich 45% auf Ubersteigendem Lohnanteil.

— Waisenrente: 8% des versicherten Lohnes bis maximal CHF
62'475.

— Todesfallkapital: 100% des angesammelten Sparkapitals, falls
es nicht zur Finanzierung der Ehegatten- und Lebenspartner-
rente bendtigt wird

— Zusatzliches Todesfallkapital von 500% des Jahreslohnes
Risiko ab CHF 62'475

Bei Invaliditat infolge von Krankheit und Unfall:

— Invalidenrente: 50% des versicherten Lohnes bis CHF 62'475.
Danach zusatzlich 70% auf Ubersteigendem Lohnanteil.

— Invalidenkinderrente: 8% des versicherten Lohnes bis maximal
CHF 62'475.

— Wartefrist Renten: 24 Monate

— Wartefrist bis zur Beitragsbefreiung: 3 Monate
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BEGINN UND ENDE DES Die obligatorische Versicherung beginnt bei Antritt und endet bei

VERSICHERUNGSSCHUTZES Auflésung des Arbeitsverhaltnisses. Sofern keine neue Stelle
angetreten wird, besteht eine Nachdeckung von 1 Monat fur die
Risiken Tod und Invaliditat. Bei Auflésung des Arbeitsverhaltnisses
durch den Arbeitgeber kann die Versicherung auf Wunsch
weitergefiihrt werden, wenn die versicherte Person das Alter 58
vollendet hat.

ORTLICHER Der Versicherungsschutz gilt wahrend der Erwerbstatigkeit
GELTUNGSBEREICH weltweit.
FINANZIERUNG Arbeitgeber 50% der Sparbeitrage

80% an die Ubrigen Kosten
Arbeitnehmende 50% der Sparbeitrage
20% an die Ubrigen Kosten

BEMERKUNG Fur die Bestimmung der Leistungsanspriche ist das
Vorsorgereglement massgebend.
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